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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ือพัฒนารูปแบบการบริหารหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะส าหรับ

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ การส ารวจความคิดเห็น
ผู้บริหารสถานศึกษา หัวหน้าแผนกวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน และครูผู้สอนสาขาวิชาการจัดการ 
โลจิสติกส์และซัพพลายเชน การวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติบรรยายเพ่ือน าข้อมูลมาสร้างรูปแบบและประเมินความ
เหมาะสมและเป็นไปได้ของรูปแบบการบริหารหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะ โดยการสนทนากลุ่ม (focus group)  
    ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการบริหารหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะส าหรับสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์
และซัพพลายเชน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประกอบด้วย 3 
ส่วน คือ ส่วนที่ 1 ความน า ประกอบด้วย แนวคิด หลักการ วัตถุประสงค์ ส่วนที่ 2 องค์ประกอบของรูปแบบ 
ประกอบด้วยองค์ประกอบหลักท่ีส าคัญ องค์ประกอบ 4 ด้าน คือ 1) มิติด้านผู้เรียน 2) มิติด้านกระบวนการภายใน 
3) มิติด้านการเงินและงบประมาณ   4) มิติด้านการเรียนรู้และการเจริญเติบโต  ส่วนที่ 3 ปัจจัยความส าเร็จ 
ประกอบด้วย ระดับนโยบาย ระดับการปฏิบัติ การก ากับติดตามและประเมินผล  จากการศึกษาความเหมาะสม
และเป็นไปได้ของรูปแบบ พบว่าอยู่ในระดับมากทุกองค์ประกอบ 

 


