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ชื่อเรื่อง  :   การประเมินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนางานสำหรับข้าราชการครู  
                        และบุคลากรทางการศึกษา ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก 
ชื่อผู้ประเมิน  :  นางประไพรสาร  สชุาติธรรม 

ปีที่รายงาน   :  2564 
 

บทคัดย่อ 

รายงานการประเมินโครงการนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1. เพื่อศึกษาวิเคราะห์ปัญหาและแนวทางการจัดการ

อบรมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนางานสำหรับข้าราชการครู และบุคลาการทางการศึกษา  วิทยาลัยอาชีวศึกษา

พิษณุโลก และ 2. เพื่อประเมินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนางานสำหรับข้าราชการครู และบุคลากร

ทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก ใน 4 ด้าน คือ ด้านบริบท ด้านปัจจัยนำเข้า ปัจจัยนำเข้า ด้าน

กระบวนการดำเนินงาน และด้านผลผลิตของโครงการ ประชากรที่ใช้ในการประเมินคือ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

ที่ใช้ในการประเมินการอบรมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนางานสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก จำนวน 126 คน ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 2 ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา จำนวน 124 คน เครื ่องมือที ่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นคือ แบบประเมิน โดยใช้กับ

กลุ่มเป้าหมายแต่ละกลุ่ม สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

จากผลการประเมิน พบว่า 

1. ผลการประเมินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนางานสำหรับข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก พบว่า ระดับความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนใน
ประเด็นการประเมินบริบทของโครงการ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (  = 4.20, S.D. = 0.52)  

2. ผลการประเมินด้านปัจจัยเบื้องต้นของโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนางานสำหรับ
ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก พบว่า ระดับความคิดเห็นของผู้บริหาร
สถานศึกษาและครูผู ้สอนในประเด็นการประเมินปัจจัยเบื้องต้นของโครงการ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (  = 
4.17 , S.D. = 0.51) 

3. ผลการประเมินด้านกระบวนการดำเนินงานของโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนางาน
สำหรับข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก พบว่า ระดับความคิดเห็นของ
ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนในประเด็นด้านการประเมินโครงการ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (  = 4.19 , 
S.D. = 0.53)  
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4. ผลการประเมินด้านผลผลิตของครงการอบรมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนางานสำหรับข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก พบว่า ระดับความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา
และครูผู้สอนในประเด็นด้านผลผลิตของโครงการ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (  = 4.17 , S.D. = 0.49)  

จากผลการประเมินโครงการที ่กล่าวมา แสดงให้เห็นถึงการดำเนินโครงการพัฒนางานสำหรับ
ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก  ซึ่งผู้บริหาร ครู บุคลากร และผู้มีส่วน

เก่ียวข้องร่วมกันให้ความสำคัญและร่วมกันปรับปรุงพัฒนางานฒนางานสำหรับข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ให้มีคุณภาพ 
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